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A tutti i Docenti
Alla DSGA

All’Albo online

Oggetto: Invito finalizzato all’individuazione di docenti interni disponibili a svolgere |’ attivita di docente
tutor e docente orientatore
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del Ministero dell’istruzione e del merito n.328 del 22 Dicembre 2022 “Decreto di
adozione delle Linee guida per I'orientamento, relative alla riforma 1.4 “Riforma del sistema
di orientamento”, nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO il Decreto del Ministero dell’istruzione e del merito n. 63 del 5 Aprile 2023 “Individuazione
dei criteri di ripartizione delle risorse finanziarie finalizzate alla valorizzazione del personale
scolastico, con particolare riferimento alle attivita di orientamento, di inclusione e di
contrasto della dispersione scolastica, ivi comprese quelle volte a definire percorsi
personalizzati per gli studenti, nonché di quelle svolte in attuazione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, ai sensi dell’art. 1, comma 561, della Legge 29 dicembre 2022, n. 197 -
Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario 2023 e bilancio pluriennale per il
triennio 2023”;

VISTA la comunicazione n. 958 del Ministero dell’lstruzione e del Merito del 5 Aprile 2023 “Avvio
delle iniziative propedeutiche all’attuazione delle Linee guida sull’orientamento A.S. 2023-
2024. |l tutor scolastico: prime indicazioni”;

VISTO I'art. 1, comma 330, della legge 30 dicembre 2023, n. 213, recante “Bilancio di previsione
dello Stato per I’'anno finanziario 2024 e bilancio pluriennale per il triennio 2024-2026" che
prevede che “Ai fini della valorizzazione dei docenti impegnati nelle attivita di tutor,
orientamento, coordinamento e sostegno della ricerca educativo-didattica e valutativa,
funzionali ai processi di innovazione e al miglioramento dei livelli di apprendimento, il fondo
di cui all’articolo 1, comma 561, della legge 29 dicembre 2022, n. 197, e incrementato di 42
milioni di euro per ciascuno degli anni 2024 e 2025. Le modalita e i criteri di utilizzo delle
risorse di cui al presente comma sono definiti in sede di contrattazione collettiva integrativa
nazionale, in un'apposita sessione contrattuale che disciplina I'utilizzo anche delle ulteriori
risorse individuate nell'ambito della contrattazione collettiva del comparto istruzione e
ricerca, ovvero derivanti da altre fonti di finanziamento europee. Tra i criteri di cui al secondo
periodo é assegnata priorita alle attivita di cui al primo periodo svolte nelle istituzioni
scolastiche individuate nell'ambito del piano «Agenda Sud», di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione e del merito n. 176 del 20 agosto 2023, sulla base dei dati relativi alla fragilita
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negli apprendimenti, come risultanti dalle rilevazioni nazionali dell'lstituto nazionale per la
valutazione del sistema educativo di istruzione e di formazione (INVALSI)”;

VISTO I'articolo 14-bis, comma 7, del decreto-legge 31 maggio 2024, n. 71, convertito, con
modificazioni dalla legge 29 luglio 2024, n. 106, recante “Disposizioni urgenti in materia di
sport, di sostegno didattico agli alunni con disabilita, per il regolare avvio dell’anno scolastico
2024/2025 e in materia di universita e ricerca”, che stabilisce “All’articolo 1, comma 330,
della legge 30 dicembre 2023, n. 213, il secondo periodo é sostituito dal seqguente: Le
modalita e i criteri di utilizzo delle risorse di cui al presente comma, nelle more dell'avvio della
contrattazione collettiva nazionale e comunque per 'anno scolastico 2024/2025, sono
definiti con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito, sentite le organizzazioni
sindacali”;

VISTO il decreto MIM 231 del 15/11/2024 “Individuazione dei criteri di ripartizione e delle modalita

di utilizzo delle risorse finanziarie di cui all’articolo 1, comma 330, della Legge 30 dicembre
2023, n. 213" ,con il quale & stata comunicato all’llS Virgilio I'assegnazione sull’apposito
capitolo del POS della somma di € 46.363,30 destinata alla realizzazione delle suddette
attivita ritenendo di di dover agire prioritariamente sull’elevato disallineamento
(mismatching) tra domanda e offerta del mondo del lavoro, al fine di valorizzare il capitale
umano dei giovani inseriti nei percorsi scolastici del Sistema di Istruzione e Formazione
Nazionale al fine di diminuire il fenomeno della dispersione e non incrementare il fenomeno
dei NEET;

CONSIDERATO che l'art. 3 del DM 231 del 15 novembre 2024 determina i compensi secondo le seguenti
indicazioni:

a) per i docenti che svolgono le funzioni di tutor & previsto un compenso articolato in due
distinte voci: una parte collegata alla funzione espletata, compresa tra un valore minimo pari
a 1.589,68 euro lordo Stato e un valore massimo pari a 2.725,16 euro lordo Stato, a valere
sulle risorse di cui all’articolo 1, comma 2, alla quale si aggiunge una parte, erogata sulla base
del numero delle ore di tutoraggio realizzate, a valere sulle risorse di cui all’articolo 1, comma
3, che va ad incrementare la parte collegata alle risorse nazionali.

b) per i docenti orientatori & previsto un compenso sulla base della funzione espletata pari ad
euro 1.500,00 lordo Stato, a valere sulle risorse di cui all’articolo 1, comma 2.

| criteri per I'assegnazione sono demandati alla contrattazione integrativa di Istituto

CONSIDERATO che potra essere necessario procedere a successiva selezione tra coloro che manifestano
interesse;

INVITA
il personale docente in servizio presso questo istituto a confermare e/o manifestare la disponibilita a svolgere
il ruolo di docente orientatore e docente tutor per le classi terze, quarte e quinte secondo le indicazioni delle
Linee guida per I'Orientamento (DM n.238 del 22 dicembre 2022) paragrafi 8.3 e 10.2:

REQUISITI PREVISTI per lo svolgimento delle funzioni di tutor e di docente orientatore e formazione della
graduatoria:
1. avere svolto il percorso di formazione propedeutico allo svolgimento della funzione di tutor e di orientatore,

Via Cavour, 62 — 50053 Empoli (FI) 0571 74277
e-mail fiis01400v@istruzione.it — fiis01400v@pec.istruzione.it http://www.virgilioempoli.edu.it/
Codice Fiscale n. 82005630486



mailto:fiis01400v@istruzione.it
mailto:fiis01400v@pec.istruzione.it
http://www.virgilioempoli.edu.it/

FUTURA ST isiolt lEs Q sure v

Istituto di Istruzione Superiore
“Virgilio”
secondo quanto previsto dall’articolo 5 del DM n. 63/2023;
2. aver svolto le funzioni di tutor o orientatore nell’a.s. 2023/2024 nella medesima istituzione scolastica e, in
subordine, in altra istituzione scolastica;
3. aver svolto compiti rientranti tra quelli attribuiti al tutor scolastico e all’'orientatore (funzione strumentale
ovvero referente per I'orientamento, per il contrasto alla dispersione scolastica, nelllambito del PCTO, per
I'inclusione e attivita similari e connesse a tali tematiche);
4. anzianita di servizio;
5. disponibilita ad assumere la funzione di tutor e di orientatore per almeno un triennio scolastico.

COMPITI DEL DOCENTE ORIENTATORE
- Analisi dei dati presenti nella piattaforma Unica al fine di integrarli con quelli specifici raccolti nella realta
territoriale di riferimento cosi da metterli a disposizione dei docenti (in particolare dei docenti tutor), delle
famiglie e degli studenti, anche nell’ottica di agevolare la prosecuzione del percorso di studi o I'ingresso nel
mondo del lavoro
- coordinamento del gruppo di lavoro dei tutor

COMPITI DEL DOCENTE TUTOR

Il docente tutor dovra presentare una programmazione volta a:
1. aiutare ogni studente a rivedere le parti fondamentali che contraddistinguono ogni E-Portfolio personale
e cioé:
a. il percorso di studi compiuti, anche attraverso attivita che ne documentino la personalizzazione;
b. lo sviluppo documentato delle competenze in prospettiva del proprio personale progetto di vita culturale
e professionale.
c. le riflessioni in chiave valutativa, auto-valutativa e orientativa sul percorso svolto e, soprattutto, sulle sue
prospettive.
d. la scelta di almeno un prodotto riconosciuto criticamente dallo studente in ciascun anno scolastico e
formativo come il proprio “capolavoro".
e. coordinare le azioni con le attivita svolte nell’ambito dei PCTO e collaborare con il tutor PCTO al fine di
realizzare un percorso uniforme e coerente;
2. costituirsi “consigliere” delle famiglie, nei momenti di scelta dei percorsi formativi e/o delle prospettive
professionali, anche alla luce dei dati territoriali e nazionali, delle informazioni contenute nella piattaforma
digitale unica per I'orientamento, avvalendosi eventualmente del supporto del docente orientatore;

| docenti interessati dovranno far pervenire il modulo in calce, compilato in tutte le parti, all’indirizzo
FIIS01400V@ISTRUZIONE.IT entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 30 novembre 2024.

La Dirigente Scolastica
Valeria Alberti
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Istituto di Istruzione Superiore
“Virgilio”

Manifestazione di disponibilita allo svolgimento dell’attivita di TUTOR / ORIENTATORE A.S. 2024/25
Al Dirigente dell’Istituto di Istruzione Superiore “Virgilio”
Empoli
OGGETTO: DISPONIBILITA’ INCARICO DOCENTE ORIENTATORE E/O DOCENTE TUTOR

Il/la sottoscritto/a

nato/a il a prov.

residente a

c.f. partita di spesa fissa

assunto/a a tempo indeterminato/determinato in qualita di

in servizio presso questo Istituto per I'insegnamento di

(eventuale) con completamento cattedra presso I'Istituto

COMUNICA
la propria disponibilita ad assumere l'incarico di

O Docente orientatore

O Docente tutor
A tal fine dichiara:
1. avere svolto il percorso di formazione propedeutico allo svolgimento della funzione di tutor e di orientatore, secondo quanto
previsto dall’articolo 5 del DM n. 63/2023
2. aver svolto le funzioni di orientatore nell’a.s. 2023/2024
3. aver svolto le funzioni di tutor nell’a.s. 2023/2024 nelle seguenti classi dell’lIS Virgilio:

4. aver svolto le funzioni di tutor nell’a.s. 2023/2024 nella seguente istituzione scolastica:
5. aver svolto compiti rientranti tra quelli attribuiti al tutor scolastico e all’orientatore (funzione strumentale ovvero referente per
I'orientamento, per il contrasto alla dispersione scolastica, nel’ambito del PCTO, per l'inclusione e attivita similari e connesse a tali
tematiche);
indicare ruolo
6.diavere n. ____annidi anzianita di servizio;
7. dichiaro la disponibilita ad assumere la funzione di tutor e di orientatore per almeno un triennio scolastico.

Firma
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